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Հայտատու`  Ծաղկունքի   գյուղապետարան 

«Համայնքային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 14-րդ հոդված 

ԾԱՂԿՈՒՆՔ Ի  ԳՅՈՒՂԱՊԵՏԱՐԱՆԸ  ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒՄ  Է  ՄՐՑՈՒՅԹ 

ԾԱՂԿՈՒՆՔ Ի  ԳՅՈՒՂԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄՈՒՄ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ՔԱՐՏՈՒՂԱՐԻ  

ԹԱՓՈՒՐ  ՊԱՇՏՈՆ ԶԲԱՂԵՑՆԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ 

Նշված թափուր պաշտոնն զբաղեցնելու համար պահանջվում է ունենալ 

³) µ³ñÓñ³·áõÛÝ ÏñÃáõÃÛáõÝ, Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³éÝí³½Ý ³é³ç³ï³ñ 

å³ßïáÝÝ»ñÇ 2-ñ¹ »ÝÃ³ËÙµի պաշտոններáõÙ կամ դրանց համապատասխանող` պետական 

ծառայության աշտոններում ³éÝí³½Ý »ñÏáõ ï³ñí³ uï³Å Ï³Ù ³éÝí³½Ý ÑÇÝ· ï³ñí³ 

Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý uï³Å ¨ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 2-ñ¹ ¹³uÇ ³é³ç³ï³ñ 

Í³é³ÛáÕÇ ¹³u³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ý Ï³Ù ³éÝí³½Ý ÑÇÝ· ï³ñí³ հանրային Í³é³ÛáõÃÛ³Ý uï³Å ¨ 

համայնքային  Í³é³ÛáõÃÛ³Ý 2-ñ¹ ¹³uÇ ³é³ç³ï³ñ Í³é³ÛáÕÇ ¹³u³ÛÇÝ ³ëïÇ×³Ýին 

համապատասխանող` պետական ծառայության դասային աստիճան /կոչում/  Ï³Ù í»ñçÇÝ ãáñë 

ï³ñí³ ÁÝÃ³óùáõÙ ù³Õ³ù³Ï³Ý Ï³Ù Ñ³Û»óáÕ³Ï³Ý Ï³Ù ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý å³ßïáÝÝ»ñáõÙ 

³éÝí³½Ý »ñÏáõ ï³ñí³ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ uï³Å Ï³Ù í»ñçÇÝ ութ ï³ñí³ ÁÝÃ³óùáõÙ Ñ³Ù³ÛÝùÇ 

³í³·³Ýáõ ³Ý¹³ÙÇ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ³éÝí³½Ý »ñ»ù ï³ñí³  ÷áñÓ Ï³Ù 

·Çï³Ï³Ý ³uïÇ×³Ý ¨ ³éÝí³½Ý »ñ»ù ï³ñí³ Ù³uÝ³·Çï³Ï³Ý ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ uï³Å Ï³Ù 

³éÝí³½Ý ÑÇÝ· ï³ñí³ Ù³ëÝ³·Çï³Ï³Ý ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ëï³Å կամ մինչև 2015թվականի 

հունվարի 1-ը համայնքային ծառայության, պետական և (կամ) համայնքային կառավարման 

ոլորտի առնվազն երեք տարվա աշխատանքային ստաժ: 

µ)§Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦, §î»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦, 

§Æñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÝ»ñÇ, ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ 

Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ý ¨  Çñ ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ñ»ï Ï³åí³Í ³ÛÉ  Çñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ ³ÝÑñ³Å»ßï 

ÇÙ³óáõÃÛáõÝ, ÇÝãå»ë Ý³¨ ïñ³Ù³µ³Ý»Éáõ, ï³ñµ»ñ Çñ³íÇ×³ÏÝ»ñáõÙ ÏáÕÙÝáñáßí»Éáõ 

áõÝ³ÏáõÃÛáõÝ. 

·) ³ÝÑñ³Å»ßï ï»Õ»Ï³ïíáõÃÛ³Ý տիրապետում. 

¹)Ñ³Ù³Ï³ñ·ãáí ¨ Å³Ù³Ý³Ï³ÏÇó ³ÛÉ ï»ËÝÇÏ³Ï³Ý ÙÇçáóÝ»ñáí  ³ßË³ï»Éáõ 

áõÝ³ÏáõÃÛáõÝ. 

»)éáõë»ñ»ÝÇ (³½³ï)  ¨ Ù»Ï ³ÛÉ ûï³ñ (Ï³ñ¹áõÙ, Ï³ñáÕ³ÝáõÙ ¿   µ³ó³ïñí»É) É»½íÇ 

ïÇñ³å»ïáõÙ £ 

Մրցույթին մասնակցելու համար դիմող ՀՀ քաղաքացիները և փախստականի կարգավիճակ 

ունեցողները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը. 

ա/ գրավոր դիմում մրցութային հանձնաժողովի անունով, 

բ/ համայնքային ծառայության տվյալ պաշտոնի անձնագրով այդ պաշտոնն զբաղեցնելու 

համար քաղաքացու մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների 

տիրապետմանը ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` 



դիպլոմի/ների/, վկայականի/ների/, աշխատանքային գրքույկի /վերջինիս բացակայության 

դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք համապատասխան մարմնից/, պատճենները` 

բնօրինակների հետ միասին, 

գ/ հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի Հանրապետության 

կառավարության 2005թ. մարտի 3-ի թիվ 310-Ն որոշմամբ հաստատված ցանկում ընդգրկված 

հիվանդություններից որևէ մեկով, 

դ/ հայտարարություն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործունակ 

կամ սահմանափակ գործունակ, 

ե/ «Համայնքային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 12-րդ հոդվածի «ե» կետի պահանջը 

բավարարելու նպատակով արական սեռի անձինք ներկայացնում են նաև զինգրքույկի կամ դրան 

փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները 

կամ համապատասխան տեղեկանք. 

զ/ մեկ լուսանկար /3x4 չափսի/, 

է/ անձնագրի պատճենը: 

Մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը ներկայացնել անձամբ` անձնագրով կամ 

անձը հաստատող փաստաթղթով: Փաստաթղթերն ընդունվում են Ծաղկունքի 

գյուղապետարանում և Արմավիրի մարզպետարանի աշխատակազմի ՏԻ և ՀԳՄ հարցերով 

վարչությունում, ամեն օր ժամը 10-ից մինչև 15-ը` բացի շաբաթ, կիրակի օրերից: 

Ներկայացվող փաստաթղթերի պատճենների հետ միասին անհրաժեշտ է ներկայացնել 

նաև դրանց բնօրինակները: Ներկայացրած փաստաթղթերը, պատճենները ետ չեն վերադարձվում: 

Մրցույթին մասնակցել ցանկացողները լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու, ինչպես 

նաև պաշտոնի անձնագրին և հարցաշարին ծանոթանալու համար կարող են դիմել Ծաղկունքի 

գյուղապետարան /գ. Ծաղկունք, Սայաթ-Նովա 5  հեռ. 0231-4-74-88/ : 

Մրցույթը կկայանա Ծաղկունքի գյուղապետարանում 2014 թվականի սեպտեմբերի 29-ին, 

ժամը` 11-ին: 

Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն  է 2014թ. սեպտեմբերի  11-ը: 

 

 

 

          


