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I.     ՆԵՐԱԾՈՒԹՅՈՒՆ
1. Համայնքի  զարգացման   հնգամյա   ծրագրի   մշակման  մեթոդաբանական  առանձնահատկությունները  (այսուհետ`  ՀԶՀԾ)
1) Համայնքի  հնգամյա զարգացման  ծրագիրը համայնքի սոցիալ-տնտեսական  իրավիճակի  վերլուծության  և  առկա  հիմնախնդիրների  բացահայտման, ֆինանսական, տնտեսական, բնական և մարդկային ռեսուրսների  գնահատման  արդյունքում   նպատակային  զարգացման  տեսանկյունից  ձեռնարկվելիք  քայլերի  ամբողջությունն  արտահայտող  փաստաթուղթ  է,  որը  նախատեսվում  է ռազմավարական  կտրվածքով  համայնքի  հիմնախնդիրների   արդյունավետ  լուծումը  և  նպատակային  բյուջետավարման   գործընթացի  իրականացումը:  Համայնքի   հնգամյա զարգացման  ծրագիրը   պետք  է  համահունչ   լինի   Հայաստանի   Հանրապետության  Ազգային  ժողովի  և կառավարության  հավանությանն  արժանացած մարզային, տարածաշրջանային  զարգացման  և  այլ   ռազմավարական   ծրագրերին:

2. ՀԶՀԾ-ի  մշակման  ծրագրային   հիմքերը

1) ՀԶՀԾ-ի  հիմքը  համայնքի    պայմանների  և   սոցիալ-տնտեսական  իրավիճակի   վերլուծությունն է և գնահատումն է: Խնդիրն այստեղ տեղի նյութական, աշխատանքային ու ֆինանսական  ռեսուրսների    և  դրանց համակցման պոտենցիալ հնարավորությունների գնահատման, առկա  հիմնախնդիրների  վերահանման,  սոցիալական և տնտեսական  երևույթների կանխատեսման, համայնքի ուժեղ և թու յլ կողմերի բացահայտման ճանապարհով համայնքի մասին ամբողջական պատկերացում կազմելն է ու այստեղից էլ` համայնքի ընթացիկ և միջնաժամկետ զարգացման նպատակային ուղղությունների սահմանումը:

2) ՀԶՀԾ-ն պարտադիր ներառում է համայնքի զարգացման վրա ազդող արտաքին միջավայրը` տեղական խնդիրների հետ միասնության մեջ:

3) ՀԶՀԾ-ի կարևոր բաղադրամասերից են նաև հնգամյա ժամանակահատվածում համայնքի ֆինանսական միջոցների գնահատումը և կանխատեսումը: Ծրագիրն իր մեջ պարունակում է բյուջեյի տարրեր` հինգ տարվա կտրվածքով, իսկ յուրաքանչյուր տարի բյուջեն կազմվում է ավելի հիմնավորված ձևով:

3. ՀԶՀԾ-ի  հակիրճ  բովանդակությունը` ըստ  կառուցվածքային  բաժինների

1) ՀԶՀԾ-ն հետապնդում է հետևյալ հիմնական նպատակները

ա.  ապահովել ՏԻՄ –երի լիազորությունների պատշաճ իրականացումը

 ապահովել համայնքի ամբողջական և համալիր զարգացումը

բ. բարելավել համայնքային ծառայությունների հասանելիությունը, մատչելիությունը և դրանց մատուցման որակը

գ.  ապահովել ՏԻՄ-երի իրավասությունների բոլոր  ուղղություններով ծրագրային լուծումների իրականացումը

դ. ընդլայնել համայնքային ծառայությունների մատուցման շրջանակը.

ե. հասնել համայնքում առկա կարիքների (հիմնախնդիրների բավարարմանը) լուծմանը

զ. կանխել համայնքում նոր հիմնախնդիրների առաջացումը.

է. ապահովել համայնքում պատշաճ կառավարման սկզբունքների իրականացումը:

II.ՀԱՄԱՅՆՔԻ ԻՐԱՎԻՃԱԿԻ ԲՆՈՒԹԱԳՐՈՒՄ, ՎԵՐԼՈՒԾՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԳՆԱՀԱՏՈՒՄ

4. Համայնքի սոցիալ –տնտեսական  ընդհանուր  և ոլորտային փաստացի իրավիճակի բնութագրում  (տեկստային նկարագրում)
1) Համայնքի սոցիալ-տնտեսական  վիճակը  վերջին տարիներին  այնքան էլ  բարվոք չէ, քանի որ 2015 և 2016թվականների ցրտահարությունը, կարկուտը և քամիները նպաստեցին  սոցիալ-տնտեսական  վիճակի նվազեցմանը, որն իր հերթին էլ ազդեց հարկերի հավաքագրման  ցուցանիշի  վրա:

2) Համայնքում առկա է գործազրկություն, որն էլ  նպաստում  է   արտագնա  աշխատանքների:

3) Համայնքում  գործում  է  1 սուպերմարկետ  և 10 առևտրի սրահ:

5. Համայնքում    առկա    ընդհանուր   և  ոլորտային    հիմնախնդիրների  ցանկի  կազմում

1) Գայ համայնքի հիմնախնդիրներն  են՝

ա. Մանկապարտեզի շենքի կառուցում
բ. Մշակույթի տան կապիտալ վերանորոգում
գ. Բժշկական ամբուլատորիայի շենքի կառուցում
դ. Ճանապարհների նորոգում

ե. Ոռոգման ջրի ներքին ցանցի նորոգում
զ. Համայնքի ներքին լուսավորության անցկացում:

III. ԱՇԽԱՐՀԱԳՐԱԿԱՆ ԴԻՐՔԸ, ՊԱՏՄԱԿԱՆ  ՀԱՄԱՌՈՏ  ԱԿՆԱՐԿ

6. Հայաստանի Հանրապետության Արմավիրի մարզի Գայ համայնքը գտնվում է Վաղարշապատ քաղաքից 9 կմ դեպի հարավ, ի սկզբանե այն կոչվել է Ներքին Խաթունարխ, 1978թվականին այն վերանվանվել է Գայ ի պատիվ անվանի զորահրամանատար Գայի / Հայկ Բժշկյանցի/:

Գայի հիմնադրումը ունի ոչ պակաս 330 տարվա պատմություն: Գյուղի բնակչությունը գաղթել է Պարսկաստանի Ատրպատականի մարզի Ուրմիա գավառի Ջամալամա գյուղից: Գյուղ ունի եկեղեցի  /Սուրբ Սարգիս/, որը կառուցվել է 1835-1842
7. վերաբնակեցվել է 1927թ-ին, գյուղի հիմնադիրը եղել է Նադոն, որի նախաձեռնությամբ ձևավորվել է այն տարբեր տեղերի եզդիներով և ներկայումս գյուղում ապրում են միայն եզդիներ: Ունի 9-ամյա դպրոց, կրթությունը  տարվում է հայերեն լեզվով:

8. Գյուղը գտնվում է ծովի մակերևույթից 800-850մ բարձրության վրա, Արարատյան հարթավայրում: Հիմնական զբաղմունքն է՝ անասնապահություն և գյուղատնտեսություն: Գյուղատնտեսությունը հաճախակի տուժում է ուշ գարնան ցրտահարությունից, մայիս-հունիս ամիսներին տեղացող կարկուտից:

9. Մարզկենտրոնից գտնվում է 23կմ հեռավորության վրա:

IV. ԺՈՂՈՎՐԴԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆ

10. Համայնքի  բնակչության  թիվը  և  սոցիալական  կազմը 

1) Համայնքում առկա   բնակչության թիվը՝ 313մարդ, որից   կին`  169,   տղամարդ` 144:

2) Մշտական  բնակչության թիվը ՝ 420 մարդ,  որից   կին` 221,  տղամարդ`  199:

11. Առկա  բնակչության  տարիքային  կազմը (0-6, 7-17, 18-63, 63-ից  բարձր  տարեկան) 

1) 0-6 տ. - 32  մարդ

2) 7-17տ. – 64 մարդ

3) 18-63տ. – 134  մարդ

4) 63 –ից բարձր  տ.-  12 մարդ

5) Կենսաթոշակառուներ ` 35  մարդ

6) Միակողմանի  ծնողազուրկ  երեխաներ`   4

7)  Արցախյան  պատերազմի  մասնակիցներ`  1

8) Հայրենական  պատերազմի  մասնակիցներ՝ 0

9) Հաշմանդամներ ` 8

10)  Տնային տնտեսությունների (ծխերի) թիվը ` 82

11) Ընտանեկան  նպաստների  համակարգում   գրանցված  ընտանիքներ`   13

V. ՏԵՂԱԿԱՆ  ԻՆՔՆԱԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ   ՄԱՐՄԻՆՆԵՐ

 11. Համաձայն «Տեղական  ինքնակառավարման  մասին» ՀՀ օրենքի՝ տեղական  ինքնակառավարման մարմիններ  են  համարվում   համայնքի   ղեկավարը  և  ավագանին:

12. Համայնքը ղեկավարում է համայնքի ղեկավարը՝ համայնքապետարանի  աշխատակազմի  միջոցով:

13. Համայնքապետարանի աշխատակազմն ունի հետևյալ  կառուցվածքը`
1) Համայնքի ղեկավար
2) Համայնքապետարանի աշխատակազմի քարտուղար (ծածկ.1.2-1)

3) Համայնքապետարանի աշխատակազմի  առաջատար մասնագետ (ծածկ.3.1-1) 

4) Համայնքապետարանի աշխատակազմի  առաջին կարգի  մասնագետ (ծածկ.3.2-1)

5) Համայնքապետարանի աշխատակազմի  երկրորդ կարգի մասնագետ(ծածկ.3.3-1)

6) Տեխնիկական աշխատող:

14. Համայնքի  ավագանին  բաղկացած  է  5   անդամից,  որոնց  ընտրությունը  կայացել  է  2012 թվականի  սեպտեմբերի  9-ին: Տեղական  ինքնակառավարումը  համայնքում  հիմնված  է  համայնքապետարանի աշխատակազմի,  ավագանու  և  բնակչության  միջև  փոխադարձ  հարգանքի  և  վստահության  վրա:

VI. ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՍԵՓԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ ՀԱՄԱՐՎՈՂ  ԳՈՒՅՔԻ  

ՖԻԶԻԿԱԿԱՆ  ՎԻՃԱԿԸ

15.  Համայնքի սեփականություն  հանդիսացող  գույքի  ցանկը  սահմանվել է Հայաստանի  Հանրապետության  կառավարության  1997թ. մարտի 14-ի N  51  որոշմամբ:

16. Համայնքապետարանի շենքն ունի վերանորոգման կարիք

17. Համայնքի փողոցների լուսավորության կարիք

18. Ոռոգման ջրի ներքին ցանցն ունի վերանորոգման կարիք

19. Մշակույթի  տունն ունի վերանորոգման կարիք

20. Ճանապարհներն  ունեն վերանորոգման կարիք

21. Ներհամայնքային խմելու  ջրի ջրագծի  խողովակն ունի վերանորոգման կարիք

22. Նախադպրոցական կրթարանի ունի վերանորոգման կարիք

23. Ներհամայնքային  նշանակության  ոռոգման  համակարգն ունի վերանորոգման կարիք:

VII. ՔԱՂԱՔԱՇԻՆՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԿՈՄՈՒՆԱԼ ՏՆՏԵՍՈՒԹՅՈՒՆ

24. Համայնքում  քաղաքաշինության ոլորտը  կարգավորվում է ավագանու կողմից հաստատված  քաղաքաշինական կանոնադրության  դրույթներով:

25. Խմելու ջուրը  մատակարարվում է անխափան  և  պարբերաբար  վարակազերծվում է:

VIII. ԲՆԱԿԵԼԻ  ԵՎ  ՈՉ ԲՆԱԿԵԼԻ  ՏԱՐԱԾՔՆԵՐԻ  ՍՊԱՍԱՐԿՈՒՄ

26. Համայնքի  բնակֆոնդի  ընդհանուր  մակերեսը  կազմում  է 32000 քմ,  բնակելի   տների  թիվը  կազմում  է  98  տուն,  կիսակառույց   տների  թիվը  1:

IX. ՀՈՂՕԳՏԱԳՈՐԾՈՒՄ

27. Համայնքի   գյուղատնտեսական  նշանակության  հողատեսքերի  ընդհանուր  մակերեսը   406.11հա  է,  որից՝  

1) վարելահողեր`   129.4հա

2) խաղողի  այգի`   1.0հա

3) այլ հողատեսքեր՝ 18.8 հա

  
 4) ջրանցքներ՝  4.61հա: 

28. Հողի  սեփականաշնորհմանը   մասնակցած  ընտանիքների   թիվը  261  է,  մեկ  հողաբաժնի  չափը՝  0.29հա:
X. ԳՅՈՒՂԱՏՆՏԵՍՈՒԹՅՈՒՆ

29. Համայնքի բնակիչները զբաղվում  են  հողագործությամբ  և  անասնապահությամբ: Գյուղատնտեսության  ոլորտում  բնակչության  զբաղվածությունը կազմում է 80 տոկոս: Հողատարածքները   հիմնականում  ոռոգելի  են: Համայնքում  առկա  են 2  արտեզյան  հորեր: 

30. Համայնքում  առկա են 240 գլուխ  խոշոր  եղջերավոր  անասուններ,  մանր  եղջերավոր  անասուններ՝  ոչխար  420,  խոզեր 0,  թռչուններ 470: 

 31. Համայնքում  կան  8 տրակտորներ,  որոնցից  6  անիվավոր,  2 թրթուրավոր,  6 կցասայլեր, 3 բեռնատար ավտոմեքենաներ, ինչպես նաև գյուղատնտեսական   աշխատանքների   համար  անհրաժեշտ   գործիքներ:

XI. ԲՆՈՒԹՅԱՆ  ԵՎ  ՇՐՋԱԿԱ ԲՆԱԿԱՆ  ՄԻՋԱՎԱՅՐԻ  ՊԱՀՊԱՆՈՒԹՅՈՒՆ

32. Ֆերիկ համայնքը հարուստ  է  կանաչապատ  տարածքներով  և  բերրի  հողերով:

33. Համայնքում բացակայում է աղբահանության կենտրոնացված համակարգը:

34. Շրջակա միջավայրը  մաքուր  պահելու համար   համայնքապետարանի   կողմից    պարբերաբար կազմակերպվում են կենցաղային թափոնների հավաքման    աշխատանքներ՝ հանրապետական նշանակության  ճանապարհին կից:

35. Համայնքում շրջակա միջավայրի հետ կապված սուր  վարակիչ  հիվանդություններ  չեն  հայտնաբերվել:

36. Համայնքի  վարչական տարածով  անցնող  հանրապետական  նշանակության  ճանապարհի հարակից տարածքում գտնվող ծառերը  գտնվում են  համայնքապետարանի  անմիջական  խնամքի տակ:

XII. ՏՐԱՆՍՊՈՐՏ ,  ՃԱՆԱՊԱՐՀԱՅԻՆ  ՏՆՏԵՍՈՒԹՅՈՒՆ

37. Ներհամայնքային   ճանապարհների  ընդհանուր  երկարությունը 2.5 կմ  է,  որոնց  ծածկույթը  հիմնականում  գրունտային  է:

38. Հանրապետական նշանակության ճանապարհը ասֆալտապատ է և վերանորոգված չէ, որի երկարությունը  1.8  կմ:

39. Համայնքից մինչև մոտակա գյուղմթերքի վաճառքի շուկա ճանապարհի  հեռավորությունը  կազմում  է  25 կմ:

XIII. ԱՌԵՎՏՈՒՐ   ԵՎ  ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ

40. Համայնքում բացակայում է առևտրի կենտրոններ:

XIV . ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ

41. Համայնքում գործում է հանրակրթական մեկ դպրոց: Դպրոցի շենքը  հիմնանորոգվել է  2014 թվականի  ընթացքում  և գտնվում է  գերազանց վիճակում:

42. Դպրոցում  սովորում են 44 աշակերտ,  աշխատում  են 17  անձինք, որից 14  ուսուցիչ, 1 տեխնիկական սպասարկում  իրականացնող  անձնակազմ:   

XV . ՄՇԱԿՈՒՅԹ,  ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՈՒԹՅԱՆ  ՀԵՏ  ՏԱՐՎՈՂ  ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐ

43. Ֆերիկ համայնքն ունի 1969թ-ին կառուցված մեկ մշակույթի տուն, որը նախկինում հանդիսացել է համայնքի մշակութային օջախը, որը ուներ երգի պարի խումբ, հյուրընկալում էր թատերական խմբեր, երգի պարի համույթներ և ցուցադրում էին ֆիլմեր:

44. Այսօր այն գտնվում է ամբողջովին վթարային վիճակում և չի գործում: 

XVI . ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅՈՒՆ, ՖԻԶԻԿԱԿԱՆ   ԿՈՒԼՏՈՒՐԱ,  ՍՊՈՐՏ

45. Գյուղում գործում է մեկ բուժկետ, որը կառուցվել է 2009թ. հոկտեմբերին: Շենքն ունի բոլոր անհրաժեշտ հարմարությունները: Համայնքում առաջին բուժօգնության խնդիրը   լուծված է:

XVII . ՀԱՆԳՍՏԻ ԳՈՏԻՆԵՐ, ԶԲՈՍԱՅԳԻՆԵՐ, ԽԱՂԱՀՐԱՊԱՐԱԿՆԵՐ, ԲԱԿԱՅԻՆ ՏԱՐԱԾՔՆԵՐ
46.  Համայնքապետարանին կից այգում տեղադրվել է կառուսելներ, որտեղ   օրվա տարբեր ժամերի համագյուղացիները իրենց երեխաների հետ կազմակերպում են իրենց հանգիստը:
XVIII. ԱՇԽԱՏԱՆՔ  ԵՎ   ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ   ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆ

47. Սոցիալական ծառայությունից օգտվում են սոցիալապես անապահով   պայմաններում ապրող 13 ընտանիքներ: Նրանց մեջ կան հաշմանդամներ,   միակողմանի   ծնողազուրկ  և  սեփականաշնորհված  հողեր   չունեցող   ընտանիքներ: 

48. Աղյուսակ  1. Սոցիալական   օգնություն

	N
	Սոցիալական  օգնություն
	Աջակցություն  ստացող անձանց  քանակ

	1
	Նպաստ  ստացողներ
	13

	2
	Հաշմանդամի  թոշակ  ստացողներ
	11

	3
	Համայնքի  բյուջեից  ստացողներ 
	0

	4
	Թոշակառուներ
	35


XIX. ԲՆԱԿԻՉՆԵՐԻ  ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆԸ  ՏԵՂԱԿԱՆ  ԻՆՔՆԱԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆԸ

49. Համայնքում  բնակիչների մասնակցությունը տեղական ինքնակառավարմանը  կարգավորվում է  ավագանու կողմից  հաստատված կարգով:  Համայնքում   ակտիվ  է  ավագանիների   դերն   ու  նշանակությունը:   Համայնքի   ղեկավարի  և  ավագանու   որոշումները  փակցվում  են  համայնքում`  տեսանելի  վայրում:  Ավագանու  բոլոր   նիստերը  դռնբաց  են  և  համայնքի  յուրաքանչուր  բնակիչ  հնարավորություն   ունի   մասնակցելու նիստերին: Համայնքի ավագանու անդամները մասնակցել են  մարզպետարանում կազմակերպվող   վերապատրաստման  ծրագրերին:  Բնակիչներին  հուզող  ցանկացած  հարց  քննարկվում  է  ավագանու նիստերի  ժամանակ,  որոնց  ներկա  են  գտնվում   նաև  բնակիչները: 

XX. ԱՂԵՏՆԵՐԻ  ՌԻՍԿԵՐԻ  ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ

50. Հիմնական   աղետները  առաջանում  են անբարենպաստ   եղանակի  պատճառով (ցրտահարություն, կարկտահարություն):  Պայքարի  հիմնական   միջոց  է  հանդիսանում  հակակարկտային  կայանի  տեղադրումը:

XXI. ՀԱՄԱՅՆՔԻՆ  ԳՈՐԾԱՐԱՐ  ՄԻՋԱՎԱՅՐԸ

51. Համայնքում   հիմնականում   զբաղվում  են  գյուղմթերքների   արտադրությամբ  և  անասնապահությանբ: Համայնքից կան գործարարներ,   ովքեր  աշխատում են  համայնքի սահմաններից դուրս:

                               XXII.   ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՈՒԹՀՎ  ՎԵՐԼՈՒԾՈՒԹՅՈՒՆ
52. ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՈՒԺԵՂ  ԿՈՂՄԵՐԸ

1) Համայնքը  գազաֆիկացված է 100%-ով:

53. ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ԹՈՒՅԼ  ԿՈՂՄԵՐԸ

1) Գործազրկության  մակարդակը
2) Սոցիալապես  անապահով  բնակչության  բարձր  տոկոսը
3) Խմելու  ջրի  ոռոգման  համակարգի  վերանորոգման  անհրաժեշտությունը
4) Վերամշակող   ձեռնարկությունների  բացակայությունը
5) Հողերի  բերրիության նվազումը
XXIII ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ  ՀԻՄՆԱԿԱՆ  ՀՆԱՐԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ

54.  Բնակչությունը   հիմնականում  զբաղվում  է   գյուղատնտեսության   ոլորտում`  հողագործությամբ, անասնապահությամբ, կան նաև բարձրագույն կրթությամբ  մասնագետներ:

55. Նոր աշխատատեղերի ստեղծումը հնարավորություն կտա բարձրացնել  բնակիչների  սոցիալ-տնտեսական վիճակը:

56. Համայնքում կան  3  ուսանողներ:

XXIV ՀԱՄԱՅՆՔԻՆ   ՍՊԱՌՆԱՑՈՂ    ՀԻՄՆԱԿԱՆ   ՎՏԱՆԳՆԵՐԸ

57. Համայնքին հիմնական սպառնացող վտանգներն են վաղ գարնանային ցրտահարությունները  և  կարկտահարությունները:

XXV ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՏԵՍԼԱԿԱՆԻ,  ՌԱԶՄԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ,  ԵՎ  ՀԶՔԾ-Ի  ՀԻՄՆԱԿԱՆ  ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԻ ՍԱՀՄԱՆՈՒՄԸ

58. ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՏԵՍԱԿԱՆԻ   ՍԱՀՄԱՆՈՒՄ

1) Մինչև  2018 թվականը   Ֆերիկ  համայնքը   դարձնել   բարեկեցիկ,  նպաստավոր  պայմաններ  ստեղծել  բնակչության  համար,    բնակիչների  համար  ապահովել    բարենպաստ   կենսական   պայմաններ `  հիմնվելով  գյուղմթերքների   արտադրության և  իրացման  վրա:

59. ՀԱՄԱՅՆՔԻ   ՌԱԶՄԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ   ՆԿԱՐԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆԸ

1) «Տեղական  ինքնակառավարման   մասին»  Հայաստանի   Հանրապետության  օրենքի 53-րդ  հոդվածի  համաձայն՝

Համայնքի ղեկավարը մշակում է համայնքի քառամյա զարգացման ծրագիրը և իր լիազորություններն ստանձնելու օրվանից հետո` եռամսյա ժամկետում, ներկայացնում ավագանու հաստատմանը: Համայնքի ավագանին քննարկում է ներկայացված ծրագիրը, անհրաժեշտության դեպքում դրա մեջ կատարում փոփոխություններ և (կամ) լրացումներ և ընդունում է այն նիստին ներկա ավագանու անդամների ձայների կեսից ավելիով: Համայնքի քառամյա զարգացման ծրագրի գործողության ժամկետի ընթացքում համայնքի ավագանու անդամների ընտրություն կայանալու դեպքում ավագանու լիազորություններն ստանձնելուց հետո՝ եռամսյա ժամկետում, համայնքի ավագանու անդամների՝ օրենքով սահմանված թվի առնվազն մեկ երրորդի կողմից կարող են առաջարկվել քառամյա զարգացման ծրագրում փոփոխություններ և (կամ) լրացումներ:

2) Ծրագիրը   մշակելիս  հաշվի  է  առնվել   2016 թվականին   ստացված  Համայնքի  զարգացման  քառամյա  ծրագրի  մշակման  և   կառավարման  մեթոդաբանությունը:

XXVI ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՏԱՐԱԾՔՈՒՄ  ՆԱԽԱՏԵՍՎՈՂ  (ՇԱՐՈՒՆԱԿՎՈՂ)  ՀԱՆՐԱՊԵՏԱԿԱՆ  ԵՎ  ՄԱՐԶԱՅԻՆ,  ՄԻՋՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ  ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅԱՆ  ԵՎ  ԱՅԼ  ԾՐԱԳՐԵՐԻ  ՈՒ  ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԻ  ՆԵՐԿԱՅԱՑՈՒՄ

60.  Ֆերիկ համայնքը  2009 թվականին  համագործակցել  է ՆՕՎԱ  կազմակերպության  հետ,  որի   արդյունքում  կառուցվել է  բուժամբուլատորիան:

61. Համայնքապետարանի կողմից աշխատանքներ է տարվում  արտերկրներում բնակվող Ֆերիկ համայնքի  բնակիչներին  ներգրավել  համայնքի հիմնախնդիրների  լուծման գործընթացին:

XXVII.ՀԱՄԱՅՆՔԻ  ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ  ԻՐԱՎԻՃԱԿԻ  ՎԵՐԼՈՒԾՈՒՄ,  ԳՆԱՀԱՏՈՒՄ  ԵՎ  ԿԱՆԽԱՏԵՍՈՒՄ

62.  Աղյուսակ 2. Համայնքի  2016-2019թթ.  բյուջեների  մուտքերի  կանխատեսումը

	Հ/Հ
	Մուտքերի  անվանումը
	2016թ.

նախատ.
	2017թ.

կանխ.
	2018թ.

կանխ.
	2019թ.

կանխ.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	ԲՅՈՒՋԵՏԱՅԻՆ  ՄՈՒՏՔԵՐ`ԸՆԴԱՄԵՆԸ  (1+2+3)
	8200.0
	8250.0
	8350.0
	8400.0

	  I
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ  ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐ  (1+2+3)
	8200.0
	8250.0
	8350.0
	8400.0

	1.
	ՀԱՐԿԵՐ  ԵՎ  ՏՈՒՐՔԵՐ
	0.100
	0.150
	0.200
	0.220

	1.1
	Գույքային հարկեր անշարժ գույքից
	
	
	
	

	
	Գույքահարկ շենքերի  և շինությունների համար
	
	
	
	

	
	Հողի   հարկ
	2700.0
	2754.0
	2800.0
	2854.0

	1.2
	Գույքային  հարկեր  այլ  գույքից
	
	
	
	

	
	Գույքահարկ   փողադրամիջոցների  համար
	0.167
	0.180
	0.240
	0.277

	1.3
	Ապրանքների օգտագործման  կամ  գործունեության իրականացման թույլտվության  վճարներ
	
	
	
	

	
	Տեղական  տուրքեր
	0.100
	0.130
	0.200
	0.230

	1.4
	Ապրանքների  մատակարարումից  և ծառայությունների  մատուցումից այլ պարտադիր վճարներ
	
	
	
	

	
	Պետական  տուրքեր
	
	
	
	

	1.5
	Այլ  հարկային  եկամուտներ
	
	
	
	

	
	Այլ  հարկերից  և պարտադիր  վճարներից  կատարվող  մասհանումներ
	
	
	
	

	
	Հողի  հարկի և գույքահարկի  գծով  համայնքի  բյուջեի վճարումների բնագավառում բացահայտված հարկային  օրենսդրության  խախտումների  համար հարկատուներից գանձվող տույճեր և տուգանքներ, որոնք չեն հաշվարկվում այդ  հարկերի գումարների  նկատմամբ
	
	
	
	

	2
	ՊԱՇՏՈՆԱԿԱՆ  ԴՐԱՄԱՇՆՈՐՀՆԵՐ
	
	
	
	

	2.1
	Ընթացիկ  արտաքին պաշտոնական  դրամաշնորհներ
	
	
	
	

	2.2
	Կապիտալ  արտաքին  պաշտոնական  դրամաշնորհներ
	
	
	
	

	2.3
	Ընթացիկ ներքին  պաշտոնական  դրամաշնորհներ
	
	
	
	

	ա)
	Պետական  բյուջեից Ֆինանսական համահարթեցման  սկզբունքով տրամադրվող  դոտացիաներ 
	4632.3
	4756.6
	5050.0
	5100.5

	բ)
	Պետական  բյուջեից տրամադրվող  այլ դոտացիաներ
	
	
	
	

	գ)
	Պետական բյուջեից տրամադրվող նպատակային հատկացումներ( սուբվենցիաներ)
	
	-
	-
	-

	դ)
	ՀՀ  այլ  համայնքային բյուջեներից  ընթացիկ ծախսերի ֆինանսավորման նպատակով ստացվող պաշտոնական  դրամաշնորհներ
	
	
	
	

	2.4
	Կապիտալ ներքին պաշտոնական  դրամաշնորհներ
	
	
	
	

	ա)
	Պետական բյուջեյից կապիտալ ծախսերից  ֆինանսավորման  նպատակային հատկացումներ ( սուբվենցիաներ)
	
	
	
	

	բ)
	ՀՀ այլ համայնքներից կապիտալ ծախսերի  ֆինանսավորման նպատակով ստացվող պաշտոնական դրամաշնորհներ 
	
	
	
	

	3.
	ԱՅԼ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐ
	
	
	
	

	3.1
	Տոկոսներ
	
	
	
	

	3.2
	Շահաբաժիններ
	
	
	
	

	3.3
	Գույքի վարձակալությունից  եկամուտներ
	
	
	
	

	
	Համայնքի սեփականություն համարվող հողերի վարձակալության վարձավճարներ
	
	
	
	

	
	Օրենքով սահմանված դեպքերում համայնքի կողմից առանց տեղական տուրքերի մատուցվող  ծառայության վճարներ
	
	
	
	


XXVIII. ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՈԼՈՐՏԱՅԻՆ ԾՐԱԳՐԵՐԻ ՑԱՆԿԻ ԿԱԶՄՈՒՄ ԵՎ ԱՌԱՋՆԱՀԵՐԹՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՍԱՀՄԱՆՈՒՄ, ՖԻՆԱՆՍԱՊԵՍ ԱՊԱՀՈՎՎԱԾ ԾՐԱԳՐԵՐԻ ՁԵՎԱԿԵՐՊՈՒՄ ԵՎ ԱՄՓՈՓՈՒՄ, ԼՐԱՑՈՒՑԻՉ ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՅԹԱՅԹՄԱՆ ՀՆԱՐԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՆԵՐԿԱՅԱՑՈՒՄ
63. Աղյուսակ  3. ՀԶՔԾ-ում  ընդգրկելու  համար  առաջարկվող  ծրագրերի   ցանկ
	Հ/հ
	Ծրագրի անվանում
	Ծրագրի ընդհանուր արժեքը (հազար դրամ)

	1
	Համայնքի  աշխատակազմի  պահպանում
	6744.0(տարեկան)

	2
	Ոռոգման ջրի ներքին ցանցի նորոգում
	1000.0

	3
	Մշակույթի  տան վերանորոգում
	30000.0

	4
	Ճանապարհների նորոգում
	5000.0

	5
	Ներհամայնքային խմելու  ջրի ջրագծի  խողովակի      1500մ  վերանորոգում
	3000.0

	6
	Լիմոնադի արտադրամասի բացում
	20000.0

	7
	Նախադպրոցական կրթարանի վերակառուցում 
	15000.0

	8
	Համայնքի ներքին լուսավորության անցկացում 
	1000.0


64. Աղյուսակ 4. Ծրագրերի առաջնահերթությունների որոշում
	Հ/հ
	Ծրագրի անվանումը
	Ծրագրի ընդհանուր արժեքը 

(հազ.դրամ)
	Գնահատման չափանիշներ (0-10 բալ)
	Ծրագրի առաջնահերթու-թյունը

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Ընդամենը (բալ)
	

	1.
	Համայնքի աշխատակազմի պահպանում
	6744.0 (տարեկան)
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	1

	2.
	Ոռոգման ջրի ներքին ցանցի նորոգում
	1000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	2

	3.
	Մշակույթի  տան վերանորոգում
	30000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	3

	4.
	Ճանապարհների        նորոգում
	5000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	4

	5.
	Ներհամայնքային խմելու  ջրի ջրագծի  խողովակի 1500մ վերանորոգում
	3000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	5

	6
	Լիմոնադի արտադրամասի բացում
	20000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	6

	7
	Նախադպրոցական կրթարանի վերակառուցում
	15000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	7

	8
	Համայնքի ներքին լուսավորության անցկացում 
	1000.0
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	8


65. Աղյուսակ 5. Համայնքի ոլորտային ծրագրերի ամփոփագիր
	Հ/հ
	Ծրագրի անվանումը
	Ծրագրի արժեքը
(հազ. դրամ)
	Ծրագրի կատարումն ըստ տարիների
	Ծրագրի ֆինանսավորման աղբյուրները

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	Համայնքի բյուջե
	Պետբյուջե, այլ

	1
	Լիմոնադի արտադրամասի բացում
	20000.0
	-
	5000.0
	15000.0
	-
	-
	Այլ ներդրող

	2
	Համայնքի ճանապարհների նորոգում
	5000.0
	500.0
	1000.0
	1500.0
	2000.0
	Համայնքի բյուջե-5%
	Այլ ներդրող

	3
	Նախադպրոցական նախակրթարանի բացում
	15000.0 
	-
	5000.0
	5000.0
	5000.0
	Համայնքի բյուջե
	Այլ ներդրող

	4
	Ոռոգման ներքին ցանցի վերանորգում
	1000.0
	200.0
	300.0
	300.0
	200.0
	Համայնքի բյուջե
	Այլ ներդրող

	5
	Համայնքի ներքին լուսավորության անցկացում
	1000.0
	200.0
	300.0
	300.0
	200.0
	Համայնքի բյուջե
	Այլ ներդրող

	6
	Մշակույթի տան վերանորոգում
	30000.0
	3000.0
	10000.0
	10000.0
	7000.0
	Համայնքի բյուջե
	Այլ ներդրող

	7
	Ներհամայնքային խմելու  ջրի ջրագծի  խողովակի 1500մ վերանորոգում
	3000.0
	
	1500.0
	1500.0
	
	Համայնքի բյուջե
	Այլ ներդրող

	
	Ընդամենը
	75000.0
	3900.0
	23100.0
	33600.0
	14400.0
	
	


